
Guia de Uso: Las relaciones de Jim 

 

Temas: Relaciones saludables – Manejo del conflicto – Solución de problemas 

Dinámica: El mapa del conflicto 

Objetivo: Comprender cómo se desarrolla un conflicto y cómo resolverlo. 

Procedimiento: 

1. Tras ver el video, los grupos dibujan un mapa del conflicto (causas, emociones, 

consecuencias). 

2. Analizan decisiones que favorecen la solución. 

Preguntas guía: ¿Qué factores agravaron el conflicto? ¿Qué alternativas tenía Jim? 

Dinámica:  Consejos del hada Zora 

Objetivo: Aplicar estrategias de mediación y negociación. 

Procedimiento: 

1. Los participantes escriben una recomendación para Jim desde el rol del hada Zora. 

2. Comparten los consejos y reflexionan sobre la empatía. 

Preguntas guía: ¿Qué consejo le darías a Jim? ¿Qué aprendiste sobre resolver conflictos sin 

dañar al otro? 

Conceptos trabajados: Resolución de conflictos, negociación, empatía, comunicación no 

violenta. 

 


